
 گزارش فعالیتهای سال 404   دانشکده  پرستاری مامایی رازی 

موارد ذیل اعلام می گردد:   

 

وتامین محیط و استفاده بهینه از فضا برای ایجاد اتاق اساتید مامایی  یک   کلاس    تغییر کاربری فضای  ✓

 نفر و دفتر ای تی دانشکده   2نفر و  اساتید جدید مامایی    4  کارشناسان  مامایی استقرار

و  پرستاریپژوهشی  کلاس و سایت مناسب برای دانشجویان  دکتری   تبدیل فضای اداری به فضای یکپارچه   ✓

 ) دو دانشجوی  دکتری پژوهشی(   دانشجویان بین الملل  

سلامت   بالینیفضای آزمایشگاه مهارتهای    و تجهیز   استفاده از فضای راهرو طبقه اول  دانشکده جهت آزمایشگاه   ✓

 4شماره      جامعه 

اسکیل لب  تجهیز  شگاه بالینی و تامین شیشه برای مجموعه آموزش و تکمیل فضای مجاور آموزش برای ازمای ✓

 فوریت پیش بیمارستانی (  پرستاری اورژانس و   ) برای مهارتهای   3شماره  

دانشکده و تجهیز اتاق عمل شبیه سازی در آزمایشگاه  مهارت بالینی پرستاری پایه   استفاده بهینه ازفضاهای   ✓

 1شماره    پرستاری پایه اسکیل لب پرستاری  

لیبل  نفره برای دانشجویان مامایی  و یک اتاق جهت    34تفاهم نامه با دانشکده طب ایرانی و تجهیز یک کلاس   ✓

و تامین شیشه سکوریت برای   5مامایی شماره  ، یک فضای متوسط برای آزمایشگاه مهارتهای بالینی    مامایی

 تفکیک فضا از ورودی شرقی 

برای شبیه سازی تخت دیالیز، تخت  مهارتهای پرستاری  ویژه بزرگسال   شماره    4طراحی و اصلاحات  آزمایشگاه    ✓

 آی سی یو و تحت سی سی یو

مجاور اسکیل    برای آزمایشگاههای بالینی  دانشجویان   فضای پارتیشنی برای تعویض روپوش و آمادگی  صتخصی ✓

   لب پرستاری ویژه 

پیگیری   با عنوان کلاس ریانی ،  آموزشی جنب دانشکده بهداشت    نفره 100  توافق دریافت یک کلاس  دریافت   ✓

 صندلی ، پروژکتور پرده و سیستم کامپیوتری برای کلاس   100انجام تعمیرات ، رنگ و.. و تجهیز کلاس به  

 30کلاس به    زیو تجه نفره در دانشکده مدیریت برای دانشجویان فوریت و مامایی  30دریافت توافق یک کلاس     ✓

 کلاس   ی برا  ی وتریکامپ  ستمی ، پروژکتور پرده و س  یصندل

و نصب  تابلوی گروههای آموزشی ، کلاسها و  هویت بصری  انجام  اصلاحیه  و  ، تدوین   ، انجام مراحل طراحی  ✓

 پرستاری مامایی رازی   دانشکدهفضاهای  

تکمیل رنگ ، تعمیر  و تامین پا دری و پرزنتر با نور ال ای دی     دانشکده   و بیرونی    زیباسازی فضای درونیاصلاح   ✓

، رنگ ین کوار برای ورودی ، تام  اطراف دانشکده   داخل و    محیط  سقف و دیوار کوب ، و ترمز پله ها جهت امنیت 

 نیمکتها و وسایل ورزشی فوتبال دستی و... 



اس  برای سازماندهی ، نظم و... در محل کار اساتید و کارمندان هارمونی  5ارزیابی و تاکید بر رعایت معیارهای   ✓

 صندلیها و میز و... 

ساختمان دانشکده در فضای برای    از طرف دفتر فنی دانشگاه  مجدد  نقشه  نهایی    پیگیری و کسب تاییدیه  ✓

 23برای دریافت تاییدیه ماده    404در سال  به وزارتخانه    و ارسال مجدد مدارک   403پردیس در سال  

 آموزشی-اجرایی  فعالیت های 

و  ایجاد انگیزه   کوتاه پودمانی  بین الملل در دانشکده  و پیگیری مصوبات  دورهاموزش   اجرای طرح دوره   ✓

  جذب دو دانشجوی بین الملل  ارشد کودکان از همین دانشجویان کارشناسی شرکت کننده در دوره پودمانی  

 پیگیری گروه مامایی  مشاوره در ناباروری در مرکز سلامت روان بیمارستان افضلی پور با   کلینیک  ادامه  ✓

اموزش رفع چالشهای  پیگیری و    به منظور     ایوبیابلاغ مسئولیت تحصیلات تکمیلی  به سرکار خانم دکتر  ✓

 تحصیلات تکمیلی 

پیگیری ابلاغ معاون پژوهشی جدید سرکار خانم دکتر نسیم شاه رحمانی و هم زمان انجام امور فرهنگی     ✓

 دانشکده 

 ابلاغ آقای شیخ پور  پیگیری مدیر  امور عمومی دانشکده و تامین نیر با ✓

 دانشجوی بین الملل در مقطع دکتری پرستاری  انجام مراحل ازمون زبان فارسی و ازمون جامع   ✓

پرداخت کمک هزینه به دانشجویان اینترشیپ پرستاری و   پیگیری اجرای  کامل طرح اینترشیپ پرستاری و ✓

 دانشجویان   پرداخت کمک هزینه  اضافه   پیگیری  تصویب

 و کارشناسی  دکتری ، ارشد    لاگ بوک الکترونیکی دانشجویاناجرای  پیگیری    ✓

 و   عضو هیئت علمی پرستاری و دو عضو هیئت علمی مامایی در  در دو نوبت فراخوان  چهار  جذب   پیگیری   ✓

 خانمها  دکتر قربانی بهداشت باروری  و دکتر امیر کمالی دکتری مامایی( و خانمها جزینی ارشد روانی  تعهد

 پرستاری و شادمان ارشد کودکان 

گروه مدیریت پرستاری خانمها محسنی و موسی نژاد  در گروه سلامت جامعه و یک  عضو جذب  دو عضو     ✓

و پیگیری  پیگیری رفع نواقص مربوط به تاسیس رشته ارشد مدیریت هیئت علمی مامایی خانم محسنی  

 پرستاری 

و ادامه مصوبه رشته ارشد    توسط  تیم اعزامی وزرات متبوعاعتباربخشی خارج دانشکده ای پیگیری موانع  ✓

 پرستاری کودکان 



و تایید دو رشته    403پیگیری انجام بازدید بورد پرستاری  از دانشکده پرستاری در اردیبهشت  ماه سال   ✓

و پیگیری اعلام ظرفیت و تاسیس دورشته  مذکور از   دی و پرستاری اورژانس از طرف بورد  نپرستاری سالم

 طرف وزارتخانه 

پرستاری   ارشد  سیس تاو پیگیری موارد و نواقص   به منظور تصویب    پرستاریانجام فراینداعتباربخشی برد  ✓

 مدیریت پرستاری و  پرستاری اورژانس     سالمندی ،

به منظور دستیابی به برنامه راهبردی      انجام فراینداعتباربخشی برد مامایی و پیگیری موارد و نواقص ✓

 405انشالله بازدید ابتدای سال    مامایی   PhDتصویب ارشد و  

بین     های دانشکده پرستاری ، روز و هفته پرستار ،هفته پژوهش ،  به روز رسانی کلیپکلیپ  به روز رسانی   ✓

 رازی المللی آشنایی با دانشگاه علوم پزشکی و دانشکده پرستای و مامایی  

دکتر چراغی ، دکتر حشمتی و دکتر تجویدی  جهت   403ارزیابان بورد پرستاریدر خرداد ماه سال  حضور ✓

 ارزیابی و  تصویب سه رشته پرستاری سالمند ، پرستاری اورژانس و مدیریت پرستاری 

رشته برای تضمین اعتبار  بخشی موسسه ای و   رفع نواقص موجودمامایی  پیگیری مصوبات بورد پرستاری و   ✓

     های مورد نیاز   

به منظور   ) باهنر ، افضلی و شفا( در بیمارستانهای آموزشی    اساتید مستقر در بالین     تعیین ناظر بالینی ✓

 شناسایی  به موقع  مشکلات آموزش بالینی

جهت نصب تابلو آموزشی خاص  برنامه ها ی آموزشی پرستاری و مامایی در بخشهای فعال پیگیری و مکاتبه   ✓

 ر آموزشی بیمارستانها ودفت

 تخصیص  تابلوهای بالینی در مقر دفاتر اموزشی بالینی مامایی و پرستاری  دانشکده در بیمارستان افضلی پور   ✓

 و نصب برنامه های آموزشی و کنترل چند منظوره برنامه های آموزشی

و پیگیری گزارشات پیگیری بازنگری  طرح دروس تئوری ، عملی و بالینی  از طریق دفتر توسعه دانشکده     ✓

 توسط معاون آموزشی و، مدیران گروهها و اساتید مستقر در بالین 

موزش بالینی به ویژه بیمارستان ها و مراکز بهداشتی  و ابرگزاری جلسات مشترک با تمامی  عرصه های   ✓

در خصوص چالش ها و راهکارهای اموزش بالینی. این جلسات با حضور ریاست، معاون اموزشی و تبادل نظر  

مدیران گروه از دانشکده و مدیر پرستاری، سوپروایزر اموزشی و سرپرستاران بخش ها برای هماهنگی در 

 اموزش بالینی

د پرستاری کلیه مدیران گروهها ییرات توسعه ای و ایده های مبتنی بر شواهغبرنامه های عملیاتی، ت  پیگیری   ✓

  و طرح برنامه ها و رفع چالشهای اجرایی



  کنفرانس و دو عدد پنکه  دئویسالن دکتر مداح به امکانات و  زیتجه ✓

 دیسازمان سنجش در مورد حذف گروه جد  یریگیکودکان و پ  ی رشته ارشد  پرستار  یدانشجو   رشیپذ ✓

 گروه   تامین نیروی آموزشی در  جهت  روی و جذب ن  یمارستانیب  شیپ یها  تیفور   ی گروه مجاز  لیتشک ✓

 ستم یبه س   ینیبال  دآموزشیپور جهت اسات  ی افضل  مارستانیدر ب   یی و ماما یاتاق آموزش پرستار  زیتجه ✓

  یو صندل خچالیو    یدار در ورود  ه ی، بورد پا  یتابلو برد آموزش  انهیرا

 مارستانیدر ب   ییو ماما یپرستار   انیشب دانشجو  فتیش  یروکش تختخوا ب  برا   ضیخوابگاه و تعو  زیتجه ✓

 د یپور جهت اسات  یافضل

 یلیمشاور مرتبط با رشته تحص دیاسات   نییمسئول مشاور روانپرستار خانم دکتر ترکمان  و تع نییتع ✓

و   ینیمشکلات اموزش بال ییمشاور به منظور شناسا دیو ارتباط با اسات  انیدانشجو  ی و گروه بند  انیدانشجو

 موقع و درمان به   یریشگیجهت  پ   یو اجتماع  یو مشکلات خانوادگ   ان یدانشجو  یتئور

روند مشکلات   یریگیشنبه  و پمشاوره     یروزها  اختصاص ،ه  مشاور اصلاح  فرایند  مرکز مشاوره    یریگیپ ✓

 انی دانشجو  ی مشاور

 

 

 حوزه پژوهشی

طرح پژوهشی مرکز تحقیقات پرستاری و مرکز تحقیقات بهداشت باروری، خانواده و جمعیت در   62تصویب   ✓

   403- 1402سال  

   1403توسط  اعضای هیات علمی در سامانه پژوهان در سال    2و  1مقاله با نمایه نوع    80ثبت   ✓

 وبینار بین المللی مشترک با دانشگاه های خارج کشور     برگزاری   ✓

توسط خانم سرکوهی  دستیار گروه   تحقیقات کیفی در نظام سلامتپیگیری و جایگزین مدیر اجرایی مجله   ✓

 اطفال 

و دریافت رتبه    در مجلهو دریافت تمامی معیارهای استاندارد انتشارات حفظ نمایه اسکوپوس     بروز نمودن ✓

Q3 
 سرار کشور  ن مجلات یبی  در بین مجلات دانشگاه  10کسب رتبه   ✓

  Continues  وضعیت فصلنامه به  از    تحقیقات کیفی در نظام سلامت پیگیری تبدیل انتشار مجله ✓

پیگیری مجله برای دریافت نمایه آی  اس آی  با انجام کلیه معیارهای کمیسیون نشریات  معاونت تحقیقات    ✓

 دانشگاه )در وضعیت تحت داوری (

 پشت جلد )طراحی و بروز رسانی( مجله تحقیقات کیفی در نظام سلامت بهسازی و حفظ هویت بصری   ✓

 دانشکده دکتر دهقان و فرخزادیان درصد برتر  بین المللی  از    2تشویق  اعضائ   ✓



بالینی و   مباحث  ها و    آشنایی با حوزهو    کارگاه    10  دفتر توسعه  برگزاری کارگاههای آموزشی متعدد در ✓

 پژوهش برای اعضای هیات علمی و دانشجویان 

رویداد پژوهشی دانشجویان کارشناسی   با هفته پژوهش در دانشکده با همکاری دانشجویان ،  برگزاری   ✓

 حمایت و پشتیبانی کمیته تحقیقات دانشجویی و معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه  

 بازدید از مرکز رشد و تور دانشجویی آشنایی با پژوهشکده آینده پژوهی در سلامت  ✓

 

 

 فعالیتهای فرهنگی و مناسبتها  

دانشگاه  با تقدیم جوایز باز نشستگی خانم   مجاور ساختمان باران    فضای بازروز استاد و دورهمی در  برگزاری   ✓

 عسکری 

 روز تربیت بدنی و پیاده روی و یوگا با هماهنگی اساتید مامایی   ✓

 روز ها و مناسبتهای مرتبط با سلامتی    ✓

مانور فوریتها پیش برگزاری روز فوریتها   با همکاری معاونت فرهنگی در سالن اجتماعات باهنر و  انجام  ✓

 بیمارستانی ،  انتقال بیمار ، احیائ 

✓    

کمپین سه روزه با ،  ف کارگاههای آموزشی  روز ماما و تشکیل غرفه های روز ماما در دانشکده   برگزاری  ✓

 ماما به مناسب روز    موضوعات مامایی و مشاوره در مامایی در پارک مادر

مراقبتی ، بررسی وضعیت سلامت ، هنرو خلاقیت  در   برگزاری روز پرستار و تشکیل غرفه های آموزش خود ✓

هوش مصنوعی در خدمات     آموزش،غرفه مسابقه  علمی و کتابخوانی  در پرستاری و کارگاههای آموزشی  

روزه با مسابقه ورزشی ،  علمی و کسب جوایز  موضوعات منابع    5پرستاری و فرایندهای  آموزشی نو آورانه     

 رستار مناسب روز پعلمی  به 

 


