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   فردی

 تاریخ 

 استاد 

 اهداف میانی  )رئوس مطالب( 

اهداف ویژه )بر اساس سه حیطه اهداف آموزشی  

طبقه   : شناختی، عاطفی، روان حرکتی(
هر  

 حیطه 

 روش یاددهی 

)با یادگیری
استفاده از روش 

های نوین 

 آموزشی(

مواد و وسایل 

 آموزشی

تکالیف  

 دانشجو 

 ارزشیابینحوه

 ودرصد آن

 
 
 
1 

5/7/1404  
 دکتر ایوبی

 
   تکالیف  نمودن   مشخص درس و طرح توضیح

 
 مفاهیم وتعاریف گروه  ➢
 یگروه کار اهداف ➢
 گروه انواع ➢
 گروه  در کار فرایند و تکامل مراحل ➢

 

 
 نام  را گروهی کار تکاملی فرایند و گروه تشکیل مراحل-

 ببرد
 .کند بیان را ها گروه شناسی تکاپو اصول-
 

درک 
  بکار

 بستن 

 لیتحل

 بیترک

   یابیارزش 

 بحث گروهی 
-سخنرانی، مباحثه

ای، گروهی  
 کوچک، 

حل مسئله، پرسش  
، ارائه  و پاسخ 

ژورنال کلاب و نقد  
مقالات و سمینار 
توسط دانشجویان  
و تدریس توسط 

 اساتید

 

 پاور پوینت
ویدئو پروژکتور،  
کتابها، پایگاه  

داده ها و  
ژورنالهای  
 تخصصی، 

موتورهای 
جستجوگر 

 علمی  

ارائه -1
کنفرانس 

درکلاس هر  
دانشجو  
 یک مورد

 ارائه-2
ژورنال 

در   کلاب
موضوعات 

 درس 
حضور -3 

فعال در  
مباحث 

 کلاس
امتحان   -4

 ترم پایان

 ارائه کنفرانس: -1
 نمره 4
 
ژورنال  ارائه-2

 : کلاب
 نمره 1
 
حضور فعال در  -3 

 مباحث کلاس: 
 نمره 1
 
امتحان پایان:   -4

 نمره 14

 

2 
12/7/1404  

 دکتر ایوبی

 هنجارها  ➢
 گروه در وکشمکش تضاد ➢
کارکردي   هاي نقش ➢ غیر  و   درکارکردي 

 گروه

 

 هر مورد در و برده نام را  گروه در اعضا مختلف هاي نقش

 دهد  توضیح کدام
 تضاد، کشمکش، ( گروه پویایی به مربوط مفاهیم-

 تبیین و تعریف را...(  و نفوذ،رهبري و مذاکره تعارض،

 نماید.

 " استاد " " "

 
   گردش علمی، آزمایشی   –پرسش و پاسخ  –حل مسئله  –گروهی کوچک، نمایشی  –اي تواند شامل: سخنرانی، مباحثهیادگیري می –روش یاددهی 

  یا تراکمی )پایان یک دوره یا مقطع آموزشی با هدف قضاوت در مورد تسلط  نیاي یا تکوینی )در فرایند تدریس با هدف شناسایی قوت و ضعف دانشجویان( و آزمون پایاتوانند به صورت آزمون ورودي )آگاهی از سطح آمادگی دانشجویان( مرحلهها بر اساس اهداف می آزمون
 دانشجویان( برگزار گردد. 



 

3 
19/7/1404  

ایوبیدکتر   

 
 گروه در ارتباط هاي و روش فنون ➢

 نماید بیان را گروه در ارتباط برقراري مختلف روش هاي-

 " استاد " " "

4 
26/7/1404  

ایوبیدکتر   

  رهبري مختلف هاي شیوه ➢
 گروهکار  در گیري تصمیم هاي تکنیک ➢

 دهد  توضیح را گروه در رهبري مختلف هاي شیوه-
 بحث گروهی کار در گیري تصمیم هاي تکنیک مورد در

 .نماید
 

" " " 

ژورنال   ارائه
کلاب و  
کنفرانس 
 دانشجو 

" 

5 
3/8/1404  

ایوبیدکتر   

 آسیب پذیرجمعیت  ➢
هاي  ➢ روش  و  کننده  بینی  پیش  عوامل 

 تعیین جمعیت در معرض خطر
 انواع جمعیت هاي در معرض خطر ➢

 هاي نمونه و نموده تعریف را پذیر  آسیب هاي  جمعیت

 ببرد. نام را آن از مهم
 .دهد توضیح را  خطر معرض در هاي جمعیت نواعا

 جمعیت تعیین هاي روش و کننده بینی پیش عوامل

 .نماید بیان را خطر درمعرض

 " استاد " " "

6 
01/8/1404  

ایوبیدکتر   
 

  

 هاي جمعیت بر موثر  عمومی هاي سیاست ➢

  پذیر آسیب

یه    موانع ➢ دسترسی  هاي  کننده  تسهیل  و 
 خدمات سلامت 

 جمعیت دسترسی  از  اطمینان و  بررسی ➢

 یا خصوصی بخش ( خدمات به نظر مورد

    )دولتی
 

 پذیر آسیب هاي جمعیت بر  موثر عمومی  هاي سیاست  -
 را توضیح دهد.

را    و تسهیل کننده هاي دسترسی یه خدمات سلامت   موانع
 تشریح کند. 

 خدمات به نظر مورد جمعیت دسترسی از اطمینان و بررسی

 را بررسی و تحلیل نماید.   )دولتی یا خصوصی بخش (
 
 

 
 

" " " 

ژورنال   ارائه
کلاب و  
کنفرانس 
 دانشجو 

" 

7 
17/8/1404  

دکتر 
 فرخزادیان

 
و  سلام خدمات عرضه در عدالت ➢ ت 

 جمعیت هاي در معرض خطر
گروه    ها گذاري درسیاست مشارکت ➢ براي 

 هاي در معرض خطر
 

 در هاي جمعیت و سلامت  خدمات عرضه در عدالت  -

 کند.  توصیف را خطر معرض
 نماید  ذکر را سلامت خدمات به دسترسی موانع -

 درمعرض هاي  گروه براي گذاري سیاست در مشارکت -

 .دهد شرح را خطر
 

 " استاد " " "

 " استاد " " " آسیب هاي گروه شناسایی ي نحوه و ضرورت مورد در  8



42/8/1404  
دکتر فرخ  

 زادیان

 
 هاي جمعیت با  کار در پرستاري فرایند  کاربرد

  خطر درمعرض
 

 سالمندان ➢
 افقر ➢
   بی خانمان ها ➢

 
 
 

ها،  بی و  فقرا مهاجران، سالمندان، ( پذیر  در ) خانمان 

 نماید. جامعه بحث
 مسائل و نیازهاي بهداشتی خاص سالمندان را ذکر نماید. -

 مسائل و نیازهاي بهداشتی خاص فقرا را ذکر نماید  -

بهداشتی خاص بی خانمان ها را ذکر    - مسائل و نیازهاي 

 . نماید
 مشکلات مردان بی خانمان بحث وتشریح نمایند.-

 در قسمت مداخلات باید در سه سطح پیشگیري گفته شود 
 

9 
1/9/1404  

دکتر 
 فرخزادیان

 هاي جمعیت با  کار در پرستاري فرایند  کاربرد

 خطر درمعرض
 

 ن کودکا ➢
 خانواده هاي اسیب پذیر ➢

 ( طلاق /تک سرپرست) 

 معرض در هاي جمعیت با کار در پرستاري فرایند کاربرد-

 .دهد شرح را خطر

 را خطر معرض در هاي جمعیت خاص نیازهاي چگونگی  -

 .دهد توضیح

 .نماید بیان را پرستاري تشخیص تعیین چگونگی-

 سه در  جامعه سلامت پرستاري  مداخلات ریزي برنامه-

 و زودرس تشخیص سلامت، ارتقاء ( پیشگیري سطح

 را )بازتوانی و مشکل گسترش از پیشگیري درمان فوري،

 .دهد شرح
 دهد توضیح را مداخلات نتایج ارزشیابی -

 مورد جمعیت دسترسی از اطمینان و بررسی چگونگی-

 توصیف را   )دولتی یا  خصوصی بخش ( خدمات به نظر

 .کند
 را کودکان جمعیت خاص  بهداشتی نیازهاي  و  مسائل-

 نمایید.  تشرح
 

 

" " " 

ژورنال   ارائه
کلاب و  
کنفرانس 
 دانشجو 

" 

10 
8/9/1404  

دکتر 
 فرخزادیان

 هاي جمعیت با  کار در پرستاري فرایند  کاربرد

  را خطر درمعرض
 

 زنان باردار  ➢

 معرض در  هاي جمعیت با کار در پرستاري فرایند کاربرد

 .دهد شرح را خطر

 را خطر معرض در هاي جمعیت خاص نیازهاي چگونگی  -

 .دهد توضیح

 " استاد " " "



 .نماید بیان را پرستاري تشخیص تعیین چگونگی-

 سه در  جامعه سلامت پرستاري  مداخلات ریزي برنامه-

 و زودرس تشخیص سلامت، ارتقاء ( پیشگیري سطح

 را )بازتوانی و مشکل گسترش از پیشگیري درمان فوري،

 .دهد شرح
 دهد توضیح را مداخلات نتایج ارزشیابی -

 مسائل و نیازهاي بهداشتی خاص زنان باردار را ذکر نماید. -
افغان: درخواست نظریه فمینیستی متقابل -  زنان پناهنده 

 توضیح دهند.
 
 رویکردي کل نگر به اشتغال زنان بحث نمایند. -
 
 

11 
51/9/1404  

دکتر 
 فرخزادیان

 آسیب هاي گروه با کار در پرستاري فرایند کاربرد

 پذیر 
 

 مزمن غیرواگیردار و واگیردار عفونی ➢

 ) خون فشاري پر دیابت، ( 

با مسائل و نیازهاي بهداشتی و مراقبتی خاص بیماریهاي  -
 عفونی و واگیردار آشنا شود. 

بیماران    - خاص  مراقبتی  و  بهداشتی  نیازهاي  و  مسائل  با 
 دیابتی آشنا شود. 

بیماران    - خاص  مراقبتی  و  بهداشتی  نیازهاي  و  مسائل  با 
 پرفشاري خون آشنا شود.

اعتبار سنجی سیستم ردیابی براي بیماران نارسایی قلبی   -
 ، بحث نمایند.طراحی شده است

 

 " استاد " " "

12 
22/9/1404  

دکتر 
 فرخزادیان

 

 آسیب هاي گروه با کار در پرستاري فرایند کاربرد

  پذیر
 

 مواد، به وابستگی و مصرف سوء  اعتیاد، ➢

 ) قلیان و سیگار ،تنباک) دخانیات
 اینترنت و فضاي مجازي ➢
 انمهاجر ➢

 

-  ) مواد  به  وابستگی  خاص  بهداشتی  نیازهاي  و  مسائل 
 اعتیاد) و مصرف تنباکو را ذکر نماید.

تاب آوري در مراقبت هاي بهداشتی و ارتباط با توانبخشی  -
مواد مصرف  اختلالات  با  پرستاران  میان  در  بحث    موفق 

 نمایند.
 

" 
 " استاد " " 



 امتحان پایان ترم 
 طبق برنامه 

 


