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خانم فروغ  

 عامری 

مفاهیم و اصول  
 1برنامه ریزی

 کلیات مفهوم برنامه ریزی را شرح دهد.  -
 مفهوم برنامه ریزی را تعریف کند.  -
 اهمیت برنامه ریزی را بیان نماید.  -
شرح   - را  سازمان  در  ریزی  برنامه  اهداف 

 دهد.  

در   - انسانی  منابع  ریزی  برنامه  اصول 
 خدمات بهداشتی درمانی را توضیح دهد. 

 

 درک 
 بکاربستن 

 ل یتحل

 بیترک

   ی ابیارزش

 بحث گروهی 
ای،  سخنرانی، مباحثه

 گروهی کوچک،  
حل مسئله، پرسش و  

پاسخ ، ارائه ژورنال کلاب  
و نقد مقالات و سمینار  
توسط دانشجویان و  
،  تدریس توسط اساتید

یادگیری اکتشافی هدایت  
 شده

 پاور پوینت 
ویدئو پروژکتور،  

کتابها، پایگاه داده ها  
و ژورنالهای  

موتورهای   تخصصی، 
جستجوگر علمی  

 مانند

google.scholar 

ارائه  -1
کنفرانس  

درکلاس هر  
دانشجو  یک  

 مورد 
ژورنال   ارائه-2

در    کلاب
موضوعات  

 درس  
حضور  -3 

فعال در  
مباحث  
 کلاس: 

امتحان   -4
 پایان 

  15ارائه کنفرانس: -1
 % نمره  

 
ژورنال   ارائه-2

 % 15:کلاب
 
حضور فعال در  -3 

 % 10مباحث کلاس: 
 
 
 
امتحان پایان:   -4

60 % 

 جلسه دوم 
خانم فروغ  

 عامری 

مفاهیم و اصول  
 2برنامه ریزی

 مراحل و انواع برنامه ریزی را بیان نماید.   -
 خصوصیات یک برنامه خوب را نام ببرد.  -
 محاسن برنامه ریزی را تشریح نماید.   -
معایب  و محدودیت های برنامه ریزی را   -

 شرح دهد.  
را   - ریزی  برنامه  مختلف  های  تکنیک 

 بشناسد.  

 درک 
 بکاربستن 

 ل یتحل

 بیترک

 ی ابیارزش

" " " " 

 
  یا تراکمی )پایان یک دوره یا مقطع آموزشی با هدف قضاوت در مورد تسلط  نیای یا تکوینی )در فرایند تدریس با هدف شناسایی قوت و ضعف دانشجویان( و آزمون پایاتوانند به صورت آزمون ورودی )آگاهی از سطح آمادگی دانشجویان( مرحلهها بر اساس اهداف می آزمون

 دانشجویان( برگزار گردد. 
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 جلسه سوم 
خانم فروغ  

 عامری 

آشنایی با انواع  
برنامه ریزی در  

 حوزه سلامت

نقش برنامه ریزی در بهداشت و درمان را   -
 تشریح نماید. 

در رابطه با نیازها ودرخواست های خدمات   -
 بهداشتی بحث نماید.  

 واژه ی سلامت را درک نماید.  -

اصول برنامه ریزی استراتژیک در حیطه   -
 بهداشت و درمان را شرح دهد.  

جنبه های مختلف سلامت و بهداشت را   -
 شرح دهد.  

برنامه ریزی برای سلامت و بهداشت را   -
 توضیح دهد.  
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 بکاربستن 

 ل یتحل

 بیترک

 ی ابیارزش

" " " " 

جلسه  
 چهارم 

خانم فروغ  
 عامری 

شناسایی منابع و  
اختصاص آنها  

برای برنامه های  
 سلامت جامعه 

 
شا - و  بودجه    را   ی فرهنگ  یستگ یمنابع، 

 .دی نما ف یتعر
  ارتقاء سلامت را   ی ها  در برنامه  ج یرا  منابع -

 .ببرد نام
 .کند ییکارکنان برنامه را شناسا  فیوظا -
داخل   تفاوت  - کارکنان  خارج  ی بین    را   ی و 

 .کند ح یتشر
های    تفاوت  - هزینه  و    مستقیمبین 

 کند.  ح یرا تشر  یرمستقیمغ

 بکاربستن درک 

 ل یتحل

 بیترک

 ی ابیارزش

" " 

ژورنال   ارائه
کلاب و  
کنفرانس  
 دانشجو 

" 

جلسه  
 پنجم 

آشنایی با روش ها  
و ابزار نیاز سنجی  
سلامت گروههای  

سلامت   - سنجی  نیاز  ابزار  و  ها  روش 
 گروههای مختلف جامعه را بشناسد.  

 بکاربستن درک 

 ل یتحل

 بیترک

" " 
ژورنال   ارائه

 "کلاب و  
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مختلف جامعه و  
 تعیین اولویت ها 

در   - سلامت  سنجی  نیاز  های  الویت 
 گروههای مختلف جامعه را تبیین نماید.  

کنفرانس   ی ابیارزش
 دانشجو 

جلسه  
 ششم

خانم فروغ  
 عامری 

انواع تشخیص ها  
و طرح های  

مراقبت پرستاری  
در گروههای  
 مختلف جامعه 

تبیین   - را  سلامت  ریزی  برنامه  اهداف 
 نماید.  

مراقبت  - برای  را  ها  تشخیص  انواع 
جامعه   مختلف  گروههای  در  پرستاری 

 بشناسد. 
در   - پرستاری  مراقبت  های  طرح  انواع 

 گروههای مختلف جامعه را توضیح دهد.  

 بکاربستن درک 

 ل یتحل

 بیترک

 ی ابیارزش
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 هفتم 
دکتر  
 خشنود 

سیستم های  
اطلاعاتی در  
برنامه ریزی  

 بهداشتی 

ریزی   - برنامه  در  اطلاعاتی  های  سیستم 
 بهداشتی را بشناسد. 

ریزی   - برنامه  در  را  نیاز  های  نشانگر 
 بهداشتی مشخص نماید.  

 بکاربستن درک 

 ل یتحل

 بیترک

 ی ابیارزش

    

جلسه  
 هشتم
دکتر  
 خشنود 

برنامه ریزی برای  
پیشگیری از  

بیماریهای خاص و  
 غیر واگیر 

از   - پیشگیری  برای  ریزی  برنامه  اصول 
تشریح   را  واگیر  غیر  و  خاص  بیماریهای 

 نماید.  
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ژورنال   ارائه
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 جلسه نهم 
دکتر  
 خشنود 

پیاده سازی یک  
برنامه سلامت  

 جامعه

روش های جمع آوری برای طراحی یک   -
 برنامه سلامت را بشناسد.  

سیستم   - در  ریزی  برنامه  متلف  مراحل 
 بهداشتی را بکار بگیرد.  

ارتقای نظام های  اطلاعات   - روش های 
 سلامت را تشریح نماید.  

 بکاربستن درک 

 ل یتحل

 بیترک

 ی ابیارزش

" " 

ژورنال   ارائه
کلاب و  

کنفرانس  
 دانشجو 

 

" 
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 کند.  

 جلسه دهم 
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های   - برنامه  ارزشیابی  و  کنترل  اصول 
 بهداشتی درمانی را نام ببرد.  

 ارزشیابی را تعریف نماید.  -

 دو هدف عمده ارزشیابی را بیان کند.  -

و   - تکوینی  ارزشیابی  بین  های  تمایز 
 فرایندی را توضیح دهد. 

 فرایند اجرای ارزشیابی را توضیح دهد.   -
 موانع ارزشیابی موثر را شناسایی کند.   -
را   - بیرونی  و  درونی  ارزشیابی  بین  تفاوت 

 شرح دهد. 
اجرای   - و  ارزیابی  در  اساسی  ملاحظات 

 برنامه ارزیابی را شرح دهد. 
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 بیترک

 ی ابیارزش
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 یازدهم 
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گزارش نویسی و  
 ارائه گزارش 

را   - آن  تعریف و اصول  را  نویسی  گزارش 
 بیان نماید.  

 ویژگی های یک گزارش خوب را نام ببرد.   -
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 دروازدهم 
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 بهداشتی 
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 کند.  ح یو تشر
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 کند. ح یرا تشر MAP-ITمدل  -

  PRECEDE-PROCEEDمدل   -
 کند.  ح یتشر  و مراحل مربوطه را
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 کند.  ح یتشر
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 ی ابیارزش

      طبق برنامه  امتحان پایان ترم   

 


